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 حلول أسئلة مراجعة الوحدة مع بعض التفصيل والشرح الإضافي

 الفكرة الرئيسة

 :أهمية التنوع الثقافي في المجتمع

  مصدر قوة وإثراء: التنوع الثقافي يمثل قوة للمجتمع، حيث يجلب معه مجموعة واسعة من وجهات النظر

 والخبرات والمهارات والمعارف  هذا التنوع يثري المجتمع ويجعله أكثر قدرة على مواجهة التحديات

 .وحل المشكلات

 إبداع وابتكار: يشجع التنوع الثقافي على الإبداع والابتكار، حيث تتفاعل الأفكار المختلفة وتتلاقح، 

 .مما يؤدي إلى ظهور حلول جديدة ومبتكرة

تبر التنوع الثقافي عامل جذب للسياح والمستثمرين، حيث يرغبون في التعرف علىتنمية اقتصادية: يع   

 .الثقافات المختلفة والاستمتاع بها. هذا بدوره يساهم في تنمية الاقتصاد المحلي

  تماسك اجتماعي: إذا تم التعامل مع التنوع الثقافي بشكل إيجابي، فإنه يمكن أن يعزز التماسك الاجتماعي

الوطنية، حيث يشعر جميع أفراد المجتمع بالانتماء والتقدير، بغض النظر عن خلفياتهم الثقافيةوالوحدة  . 

------------------- 

  .: أسس التسامح

الاحترام المتبادل: يعني احترام حقوق الآخرين في التعبير عن آرائهم ومعتقداتهم وممارسة ثقافتهم، حتى وإن كانت مختلفة 

قداته وثقافتهعن آراء الفرد ومعت . 

 .الحوار والتفاهم: يشجع التسامح على الحوار والتفاعل الإيجابي مع الآخرين، بهدف فهم وجهات نظرهم وتقدير اختلافاتهم

 .نبذ العنف والكراهية: يرفض التسامح جميع أشكال العنف والكراهية والتعصب، ويدعو إلى حل النزاعات بطرق سلمية

لتسامح تحقيق العدالة والمساواة بين جميع أفراد المجتمع، دون تمييز بسبب العرق أو الدين أو العدالة والمساواة: يتطلب ا

 .الجنس أو أي عوامل أخرى

 :اختيار رمز الإجابة الصحيحة

  :مبدأ أخلاقي يقوم على احترام الآخرين والاختلاف والتنوع والحوار، يقودنا هذا إلى مفهوم .1

التسامح -أ . 

، يشير التعريف السابق إلى «فراد والمؤسسات المسؤولية عن أفعالهم وأن يحُاسبوا عند ارتكاب أخطاءأن يتحمل الأ .2

  :مفهوم

المسؤولية -د . 

------------------- 

  .: المصطلحات
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دين المساواة: مبدأ يقوم على أن جميع الأفراد متساوون في الحقوق والواجبات، ولا يجوز التمييز بينهم بسبب العرق أو ال

 .أو الجنس أو أي عوامل أخرى

حق الوصول إلى العدالة: يعني تمكين جميع الأفراد من الوصول إلى النظام القضائي والمحاكم، لضمان حصولهم على 

 .حقوقهم وحل النزاعات بطريقة عادلة

الأطراف الموضوعية: تعني الحياد والإنصاف في إصدار الأحكام واتخاذ القرارات، وعدم التحيز لأي طرف من . 

الشفافية: تعني الوضوح والإفصاح عن المعلومات والإجراءات المتعلقة بالمؤسسات العامة، وإتاحة الفرصة للمواطنين 

 .للاطلاع عليها ومراقبتها

تكافؤ الفرص: يعني إتاحة الفرص المتساوية لجميع الأفراد في الحصول على التعليم والوظائف والموارد الأخرى، دون 

تحيزتمييز أو  . 

 .النزاهة: تعني الاستقامة والأمانة في التعامل مع الأموال العامة، وتجنب أي تضارب في المصالح

 .الفساد: يعني استغلال السلطة العامة لتحقيق مكاسب شخصية، مثل الرشوة والاختلاس وإساءة استخدام السلطة

 .التطرف: يعني الخروج عن المألوف في الآراء والأفعال، وتبني أفكار متشددة أو عنيفة

خطاب الكراهية: يعني استخدام اللغة أو الرموز أو الأفعال التي تحرض على الكراهية أو العنف ضد أفراد أو جماعات بسبب 

 .عرقهم أو دينهم أو جنسهم أو أي عوامل أخرى

------------------- 

فكير الناقد والإبداعيالت : 

 :تفسير الجمل

يعُد التنوع الثقافي عامل قوة للدولة -أ :  

 .يعزز الوحدة الوطنية والتكامل الاجتماعي

 .يجذب السياح والمستثمرين، مما يدعم الاقتصاد الوطني

 .يساهم في إثراء الإبداع والابتكار في مختلف المجالات

لمجتمعات المعاصرةيؤدي التسامح دورا حاسما في بناء ا -ب :  

 .يقلل من فرص الصراع والنزاع

 .يعزز التعاون والتنمية المستدامة

 .يحمي حقوق الإنسان والحريات الأساسية

تقبل الاختلاف في الأفكار والآراء من أهم أسس التسامح -جـ  :  

 .يسمح بالحوار والتفكير النقدي

 .يشجع على الإبداع والابتكار

 .يقوي الوحدة الوطنية
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اهتم الدستور الأردني بالمساواة -د :  

 .نص على أن جميع الأردنيين متساوون أمام القانون

 .حظر التمييز بينهم بسبب العرق أو الدين أو الجنس

 .كفل لهم حقوقهم وحرياتهم الأساسية

ينبغي تطبيق النزاهة في المؤسسات كافة -هـ  :  

 .يضمن حسن إدارة الأموال العامة

ين في المؤسساتيعزز ثقة المواطن . 

 .يقلل من فرص الفساد وسوء استخدام السلطة

 :مهام هيئة النزاهة ومكافحة الفساد

 .كشف جرائم الفساد وملاحقة مرتكبيها

 .منع الفساد وتوعية المواطنين بمخاطره

 .تطوير التشريعات المتعلقة بمكافحة الفساد

 .التعاون مع المنظمات الدولية في مجال مكافحة الفساد

 المقارنة بين التطرف الديني والفكري

 التطرف الفكري التطرف الديني 

 التعريف
تبني أفكار دينية متشددة أو عنيفة، والخروج 

 .عن تعاليم الدين السمحة

تبني أفكار متشددة أو عنيفة في أي مجال فكري، مثل السياسة أو 

 .الاقتصاد أو الاجتماع

 الأسباب

الجهل بالدين، والتفسير الخاطئ للنصوص 

 الدينية،

 .واليأس والإحباط، والتأثيرات الخارجية

التعصب، والتأثيرات الخارجية، واليأس والإحباط، وعدم القدرة 

 .على التفكير النقدي

 المخاطر

تشويه صورة الدين، والتحريض على العنف 

 والكراهية،

 .وزعزعة الأمن والاستقرار، وإعاقة التنمية

زعزعة الأمن والاستقرار، التحريض على العنف والكراهية، و

 .وإعاقة التنمية، والتأثير السلبي على حرية التعبير والتفكير

 المواجهة

نشر الوعي الديني الصحيح، وتعزيز التسامح 

 والحوار، ومكافحة

الفقر والبطالة، وتطبيق القانون بحزم على 

 .المتطرفين

نشر الوعي الفكري، وتعزيز التفكير النقدي، ومكافحة التعصب، 

 .وتطبيق القانون بحزم على المتطرفين
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 :أهمية العدالة

 .أساس الاستقرار والسلام في المجتمع

 .تضمن تكافؤ الفرص لجميع الأفراد

 .تحمي حقوق الإنسان وحرياته الأساسية

 .تعزز الثقة في المؤسسات العامة

------------------- 

 :شرح العبارة

مبادئ العدالة الأساس لضمان العيش المشترك في مجتمع عادل يمتاز بسيادة تكافؤ الفرص تعُد :  

 .العدالة هي الأساس الذي تقوم عليه المجتمعات السليمة، حيث تضمن حقوق جميع أفراد المجتمع وتحميها

لاجتماعيعندما تسود العدالة، يشعر الأفراد بالأمان والمساواة، مما يعزز التعاون والتكافل ا . 

  تكافؤ الفرص يعني إتاحة الفرص المتساوية لجميع الأفراد في الحصول على التعليم والوظائف والموارد

 .الأخرى، مما يساهم في تحقيق التنمية المستدامة

 .المجتمع العادل هو المجتمع الذي يتمتع فيه جميع أفراده بفرص متساوية للنجاح والازدهار

:. مع تحيات منتديات صقر الجنوب التعليمية  مفيدًا لك أتمنى أن يكون هذا الحل  

 

 


